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Taakvelden beroepsgroep  Arts Betaald Voetbal

Pre-ambule:

1. De arts Betaald Voetbal dient te beschikken over een adequaat netwerk van medisch specialisten en paramedische hulpverleners.
2.  De arts Betaald Voetbal dient altijd de geschiktheidsbeoordeling voor professioneel voetbal voorop te stellen.  

1.    
Preventief taakveld

1.1  
Voeding

Voldoende kennis hebben van

- de voedingsprincipes voor voetballers 








- de vochthuishouding








- voedingssupplementen








- voedselhygiëne

1.2
Doping

Voldoende kennis hebben van

- de dopingreglementen van de KNVB en UEFA








- de dopinggeduide middelen








- de dopingcontroleprocedure

1.3
Trainingsleer

Voldoende kennis hebben van 

- de verschillende trainingsmethoden








- periodisering van trainingsbelasting

1.4
Inspanningsfysiologie

Voldoende kennis hebben van

- de fysiologische kenmerken van de voetbalsport








- de testmethodieken








- overtraindheid

1.5
Voetbaluitrusting en accommodatie

Voldoende kennis hebben van 

- soorten schoeisel en supplementen








- kleding en beschermende hulpmiddelen








- speeloppervlak in relatie tot blessures  

1.6
Bandageren/tapen/bracing

a. Voldoende kennis hebben van de principes van bandageren, tapen en bracing
b. Voldoende praktische vaardigheid bezitten van tapen en bandageren

1.7
Algemene hygiëne  


Voldoende kennis hebben van 

- de persoonsgebonden hygiëne








- de omgevingsgebonden hygiëne

1.8
Vaccinaties


Voldoende kennis hebben van 

- het vaccinatiebeleid voor profvoetballers








- het vaccinatiebeleid t.a.v. buitenlands verblijf 

1.9
“Vreemde” ziekten


Voldoende kennis hebben van

- infectie met: 

#  HIV, hepatitis (A,B,C)








  
#  influenza, (open) tbc









#  malaria, gele koorts









#  legionella, salmonella, shigella 









#  parasieten












#  tetanus
1.10
Adaptatie aan tijd, hoogte en klimaat


Voldoende kennis hebben van

-  de gevolgen van jetlag








-  hoogte-aanpassing 








-  acclimatisatie 

2.
Diagnostisch taakveld

2.1. Specifiek onderzoek houdings- en bewegingsapparaat
a. Voldoende kennis hebben van het specifiek orthopedisch onderzoek
b. Voldoende vaardigheid hebben in het uitvoeren van dit onderzoek 
c. Indicaties kunnen stellen voor aanvullend diagnostisch onderzoek
2.2
Algemeen intern onderzoek 

a. Voldoende kennis hebben van
- ritmestoornissen








- geleidingsstoornissen








- ischaemische veranderingen








- hartspierafwijkingen



- spirometrisch onderzoek








- interpretatie van gevonden afwijkingen








- allergische aandoeningen








- bovenste luchtweginfecties



- hersenletsel







- perifere zenuwaandoeningen 

 

- visusstoornissen en correctiemogelijkheden

- gezichtsveldafwijkingen




- gehoorafwijkingen en correctiemogelijkheden 

b. Indicaties kunnen stellen voor aanvullend diagnostisch onderzoek

2.3
Algemeen psychologisch onderzoek


Voldoende kennis hebben van 

- persoonlijkheidsstoornissen








- psychologische gevolgen van blessures








- afweer- en compensatiemechanismen 








- interculturele verschillen

2.4
Antropometrie

Voldoende kennis hebben van

- lichaamssamenstelling








- gebruikelijke onderzoeksmethoden

3.
Curatief taakveld

3.1. Wondverzorging

a. Voldoende kennis hebben van wondgenezing en wondverzorging 
b. Voldoende vaardigheid hebben in wondverzorging 




3.2
Blessurebehandeling (acuut en chronisch)


Voldoende kennis hebben van 

- de verschillende fasen in het genezingsproces








- de verschillende behandelingsmethoden








- bestaande richtlijnen en protocollen









- postoperatieve revalidatie

3.3
Farmacotherapie


Voldoende kennis hebben van eerstelijns farmacotherapie

3.4. Injectietechnieken

a. Voldoende kennis hebben van de principes van infiltratie

b. Voldoende vaardigheid hebben voor injectietechnieken

3.5
EHBSO

a. Voldoende kennis hebben van
- de principes van eerste hulp bij sportongevallen







- de principes van reanimatie

b. Voldoende vaardigheid hebben van
- in het verlenen van eerste hulp







- in het uitvoeren van reanimatie

4.
Organisatorisch taakveld

4.1
Communicatie

Voldoende kennis hebben van 

- het omgaan met de media








- het collegiaal handelen

4.2
Organisatie
Structureel overleg borgen met

- medische staf








- technische staf











- spelers en hun ouders








- bestuurders

4.3
Management


Voldoende kennis hebben van 

- de wettelijke verplichting m.b.t. dossiervorming








- de wettelijke verplichting m.b.t. klachtenregeling








- de (beroeps)aansprakelijkheidstelling








- de rechtspositie van de arts Betaald Voetbal
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